
Velkommen til Dialogmøte

Dialogmodellen er en erfarings- og forskningsbasert 
modell som har sitt utgangspunkt i forskningsprosjektet 
“Hele barnet, hele løpet, mobbing i barnehagen”. 
Resultater fra prosjektet, og annen nasjonal og inter- 
nasjonal forskning, viser at mobbing i barnehagen finnes. 
Det vi vet om tiltak mot mobbing er blant annet at måten 
foreldre og ansatte i barnehagen samarbeider når  
mobbing skjer er avgjørende for de barna som er involvert. 
Rammeplanen for barnehagen er tydelig: 

«Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeidet 
og god dialog med foreldrene». Fleksibilitet

Oppmerksomt
nærvær

Raushet

Målet med dialogmodellen er:

1. Forebygger mobbing i barnehagen ved at foreldre 
 og ansatte øker sin kunnskap og avklarer forvent-
 inger til hverandre i arbeidet mot mobbing.

2. Økt samarbeidskvalitet mellom ansatte 
 og foreldre.

3. Bidrar til økt innsats mot mobbing i 
 barnehagen

NÅR:                                                                   HVOR:                                                                        KL.: 

Tør vi snakke 
om at mobbing 
skjer i våre 
barnehager?
Forebyggende arbeid mot mobbing


